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Положение о дополнительном профессиональном образовании  

педагогических работников ФКПОУ «Кунгурский техникум-интернат» 

Минтруда России. 

1. Общие положения. 

1.1. Положение о дополнительном профессиональном образовании  

педагогических работников в ФКПОУ «Кунгурский техникум-интернат» 

Минтруда России (далее – Положение) регламентирует порядок повышения 

профессиональной  квалификации, профессиональной переподготовки 

педагогических работников в ФКПОУ «Кунгурский техникум-интернат» 

Минтруда России (далее – Учреждение). 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствие с Конституцией 

Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ, иными нормативными правовыми актами, 

действующими на территории Российской Федерации. 

2. Задачи и порядок реализации права педагогических работников 

на дополнительное профессиональное образование 

2.1. Дополнительное профессиональное образование направлено на 

удовлетворение образовательных и профессиональных потребностей, 

профессиональное развитие человека, обеспечение соответствия его 

квалификации меняющимся условиям профессиональной деятельности и 

социальной среды. 

2.2. Дополнительное профессиональное образование осуществляется 

посредством реализации дополнительных профессиональных программ:  

- программ повышения квалификации  

- программ профессиональной переподготовки. 

2.3. Программа повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение новой компетенции, необходимой для 



профессиональной деятельности, и (или) повышение профессионального 

уровня в рамках имеющейся квалификации. 

2.4. Программа профессиональной переподготовки направлена на 

получение компетенции, необходимой для выполнения нового вида 

профессиональной деятельности, приобретение новой квалификации. 

2.5. К освоению дополнительных профессиональных программ 

допускаются: 

- лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее 

образование; 

- лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее 

образование. 

2.6. Формы обучения и сроки освоения дополнительной 

профессиональной программы определяются образовательной программой и 

(или) договором об образовании. Срок освоения дополнительной 

профессиональной программы должен обеспечивать возможность 

достижения планируемых результатов и получение новой компетенции 

(квалификации), заявленных в программе. При этом минимально 

допустимый срок освоения программ повышения квалификации не может 

быть менее 16 часов, а срок освоения программ профессиональной 

переподготовки - менее 250 часов. 

2.7. Повышение квалификации педагогических работников направлено 

на решение следующих задач: 

- повышение педагогического мастерства; 

- совершенствование предметной компетенции; 

- активизация научно-методической, методической, инновационной и 

творческой деятельности; 

- развитие управленческих умений; 

- изучение и анализ новых нормативно-правовых документов; 

- изучение и внедрение в образовательно-реабилитационный процесс 

новых технологий. 

2.8. Квалификация, указываемая в документе о квалификации, дает 

обладателю право заниматься определенной профессиональной 

деятельностью и (или) выполнять конкретные трудовые функции, для 

которых в установленном законодательством РФ порядке определены 

обязательные требования к наличию квалификации по результатам 

дополнительного профессионального образования, если иное не установлено 

законодательством РФ. 

2.9. При освоении дополнительной профессиональной программы 

параллельно с получением среднего профессионального образования и (или) 

высшего образования удостоверение о повышении квалификации и (или) 

диплом о профессиональной переподготовке выдаются одновременно с 

получением соответствующего документа об образовании и о квалификации. 



2.10. Лицам, успешно освоившим соответствующую дополнительную 

профессиональную программу и прошедшим итоговую аттестацию, 

выдаются удостоверение о повышении квалификации и (или) диплом о 

профессиональной переподготовке. 

 

3. Организация получения дополнительного профессионального 

образования в ФКПОУ «Кунгурский техникум-интернат» Минтруда 

России 

 

3.1. Обучение по дополнительным профессиональным программам 

осуществляется как единовременно и непрерывно, так и поэтапно 

(дискретно), в том числе посредством освоения отдельных учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), прохождения практики, 

применения сетевых форм, в порядке, установленном образовательной 

программой и (или) договором об образовании. 

3.2. Заместитель директора по УР разрабатывает план повышения 

квалификации (один раз в три года), который может корректироваться. 

3.3. По итогам повышения квалификации педагогические работники 

представляют в отдел кадров и в учебную часть копию документа о 

повышении квалификации. 

3.4. Контроль выполнения плана повышения квалификации 

педагогическими работниками Учреждения осуществляется заместителем 

директора по УР. 

3.5. По результатам успешного освоения программ дополнительного 

профессионального образования или повышения квалификации слушателям 

выдаются документы установленного образца (удостоверение о повышении 

квалификации, свидетельство о повышении квалификации, диплом о 

профессиональной переподготовке, диплом о дополнительном образовании). 

3.6. Повышение квалификации педагогического работника Учреждения 

проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в три года. 

3.7. Для преподавания дисциплин (модулей) профессионального 

учебного цикла программ среднего профессионального образования 

обязательно обучение по дополнительным профессиональным программам – 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в 

профильных организациях не реже одного раза в три года. 

3.8. Рекомендуется обучение по дополнительным профессиональным 

программа по профилю педагогической деятельности не реже одного раза в 

три года. 

3.9. Педагогические работники обязаны проходить в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке обучение и проверку 

знаний и навыков в области охраны труда. 
 

4. Права и обязанности педагогического работника по обучению по 

программам дополнительного профессионального образования 

(повышения квалификации) 



 

4.1. Право педагогического работника на повышение квалификации 

определено законодательством РФ, постановлениями Правительства РФ, 

нормативными документами Министерства образования и науки РФ. При 

заключении трудового договора (контракта) с преподавателем, для которого 

работа в Учреждении является основной, и преподавателем, работающим на 

условиях совместительства, оговариваются условия повышения им 

квалификации. Не включение в трудовой договор условий повышения 

квалификации не освобождает преподавателя от обязательного повышения 

квалификации не реже одного раза в 3 года независимо от занимаемой 

должности и стажа педагогической работы. 

4.2. На период повышения квалификации все права педагогического 

работника сохраняются в полном объеме. 

 

5. Материальное обеспечение повышения квалификации 

 

5.1. Повышение квалификации педагогических работников 

финансируется за счет средств федерального бюджета. Возможна оплата из 

собственных средств работников. 

5.2. При направлении педагогического работника для повышения 

квалификации с отрывом от работы за ним сохраняются место работы 

(должность) и средняя заработная плата по основному месту работы. 

5.3. Педагогическим работникам, направляемым для повышения 

квалификации с отрывом от работы в другую местность, производится 

оплата командировочных расходов в порядке и размерах, которые 

предусмотрены для лиц, направляемых в служебные командировки. 
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