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ПРОТОКОЛ
результатов оценки удовлетворенности качеством образования работодателями по 

профессиям и специальностям
2024-2025 учебный год

№ Профессия, специальность
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1 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 
учет

91 86 82 87 88 86,8

2 46.02.01 Документационное
обеспечение и архивоведение

84 84 86 91 96 88,2

3 35.01.19 Мастер садово-паркового и 
ландшафтного строительства

- - - - - -

4 09.01.03 Оператор информационных 
систем и ресурсов

- - - - - -

Количество предприятий, принявших участие в анкетировании: 4
Количество сотрудников предприятий, принявших участие в анкетировании: 10 человек

Выводы по результатам оценивания: показатель 87,5% свидетельствует о высоком 
уровне удовлетворенности работодателей качеством образования

Примечание:
В выводах по результатам оценивания руководствуемся следующими критериями:
- менее 50% - низкий уровень удовлетворенности
- 50% - 64% - удовлетворенность
- от 65% и более - высокий уровень удовлетворенности

Заместитель директора по учебной ра Н.Л. Мелкова


